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国際会長主題・スローガン 「国境なき奉仕」“Service Without Borders” 
「示そうワイズ！ 伸ばそうワイズ！」“Let's Show－Let's Grow”        

アジア会長主題･スローガン「国境なき奉仕」“Service Without Borders” 
     「ワイズメンの旗の下に」“Let's join under the Y's Men's Flag” 

西日本区理事主題     「確信を持って前進しよう」“Let's move forward with conviction” 
中部部長主題       「絆をつよめ、広げようワイズの輪」 

金沢犀川クラブ会長主題  「輝け! 北斗七星のごとく」“Glitter like the Big Dipper” 
会長：平口哲夫 副会長：三谷信三 書記：髙木啓一 会計：北肇夫 直前会長：川村孝治 

 

今月の聖句：誘惑に陥らぬよう、目を覚まして祈っていなさい。心は燃えても、肉体は弱い。 
マルコによる福音書１４．38

２００７年８月強調月間 

                                   Youth Activities  
夏は、若者が弾む季節です。きらきら輝く若者と共にプログラムを実践しよう！ 
ユースコンボケーションの成功を願い、「若者と共に平和をめざすワイズ運動」を広げましょう。 

大野 勉 Ｙサ・ユース事業主任（神戸ポート） 
                        

☆☆☆７月例会報告☆☆☆ 

[第一例会] 

日 時：７月 12 日(木) 19：00～20：00 

場 所：長町研修館 

出席者：川村君、北君、作田君、髙木君 

平口君、三谷君      

[ごくろうさん会] 

日 時：７月 12 日(木) 20：30～22：30 

場 所：湊屋 

出席者：川村君、北君、髙木君、平口君、三谷君 

[第二例会]  

日 時：７月 26 日(木) 19:00～21:00 

場 所：金沢 YMCA 

出席者：川村君、北君、髙木君、平口君、三谷君 

今月のハッピーバースデイ 

    該当者無し 

☆☆☆８月第一例会案内☆☆☆ 

  

日 時：８月９日(木)  19:00～21:00 

場 所：ウェルシティ金沢（石川厚生年金会館）

                           鳳凰の間
（金沢市石引 ４－17－１  TEL 222-0011） 

会 費：2，500円（メンバー不要）   

＊＊＊プログラム＊＊＊ 

司 会                   ：北君 

開会・点鐘          ：平口会長 

ワイズソング         ：一同 

今月の聖句          ：司会者 

ハッピーバースデイ      ：平口会長 

ゲストスピーカー紹介          ：平口会長  

食前の感謝          ：三谷君 

――会   食―― 

卓 話 ｢俳句入門｣      :三谷道子さ

ん 

 

事業委員報告         ：各委員 

ニコニコタイム        ：北君 

閉会・点鐘          ：平口会長 

９月の当番   司会：作田君、準備：髙木君 

９月 13 日第一例会：室谷時男氏（元・富山測候所

長）による卓話「地震の話」を予定しています。 

新年度半期部費をご納入ください。 

第一例会に使用済み切手をご持参ください。 

 
 7月出席者 7月出席率 BFポイント ニコニコタイム 

正会員    6名 

広義会員    1名 

 

メ ン     6名 

メネット      名 

コメット     0名 

ゲ ス ト       名 

            100% 

 

メイキャップ  名 

7月分切手      0ｇ 

今年度累計 

切手   1,250ｇ 

現金   0円 

7月分     14,668円

合計     7名 6名                100%              累計      14,668円



キック・オフ 
会長 平口哲夫 

7 月 12 日は Kick-off・EMC 例会でした。サッカ

ーの試合でキック・オフするように気持ちを引き

締めてピシッと決める一瞬は、開会の点鐘にも通

じるのではないでしょうか。そういう点では、ち

ょっと幸先がよくないところがあったようです。 
Ｅ Ｍ Ｃ は 、 HANDBOOK & MEMBERSHIP 

ROSTER に掲載されている英和対照略語集によ

れば Extension Membership & Conservation の略語

で、「新クラブ設立、会員増強と意識高揚」を意

味するとのことです。Extension には「まっすぐに

伸ばすこと」、Conservation には「維持」という意

味があります。 
Extensionという言葉とKick-offという言葉を合

わせて連想しますと、まず、ポーンと蹴飛ばした

ボールが遠くにスーと伸びていく感じがします。

とても気持ちのいいイメージです。既成のものを

維持していくばかりでは、重荷で苦しくなってき

ます。ドタッと重い荷物を背負わされてではなく、

軽快にボールを蹴飛ばすイメージで始めたいと

思います。身の丈にあわせて、やれることをやり

ましょう。 

 
平口会長（左）と川村前会長（右） 

 

金沢わいわい寄席第 2 回実行委員会報告 
実行委員長 三谷信三 

7月 20日(金)金沢YMCA集会室で開催された第

2 回実行委員会において、第 5 回金沢わいわい寄

席の基本的な事柄が決まりました。出席者：朝倉

秀之・山谷 澄（金沢 YMCA）、澁谷洋太郎（金

沢クラブ）、北 肇夫・平口哲夫・三谷信三（金

沢犀川クラブ）、以上 6 名。開催日時・場所の変

更があったことにご注意ください。 
日 時：2007 年 10 月 20 日 

会場設営 17：00 から、受付開始 18：30 
開演 19：00、閉会：21：00 

場 所：金沢市文化ホール 2 階 大集会室 
入場料：1,500 円 
出演者：二代目森乃福郎師匠ほか 1 名 
駐車場：一般参加者は最寄りの有料駐車場を利

用、実行委員用 5 台まで会場駐車場の使用可。 
チケット：400 枚印刷。販売目標 300 枚（うち

金沢犀川クラブは一人平均 15 枚、合計 105 枚）。 
なお、金沢、金沢犀川クラブ全員で準備に当た

る事などを申し合わせました。 

8 月第一例会卓話「俳句入門」の要旨 
石川県俳文学協会常任理事 三谷道子 

 俳句は年齢を問わず、いつでもどこでも自由に作

ることができる、気軽で楽しい文芸です。 

 基本：俳句は世界で最も短い詩。これを作るには、

まず基本を守ることが求められます。その一つは五・

七・五の十七音からなる定型詩であること。二つ目

は季語（季節を表すことば）を俳句の中に必ず一つ

詠み込みます。季語は、自然と人間の生活に深い関

わりがあり、四季の変化にも敏感でいることが大切。 

 五感：俳句を作るとき対象物をよく見なさい、とはよ

くいわれることですが、ヒントを一つあげれば五感を

働かせることです。五感は視覚（目）、聴覚（耳）、臭

覚（鼻）、味覚（舌）、触覚（皮膚）の五つの感覚機能

のことをいいます。 

 難しい言葉を使ったり、上手に作ろうと思ったりせ

ず、あくまでも単純、平明を心掛けたいものです。 

 

手もみ白山ぜんまい 
前会長 川村孝治 

 金沢ＹＭＣＡ主催、金沢・金沢犀川クラブ共催の「春

のたけのこほり」で出された料理でも好評を博した作

田メン自家製「手もみ白山ぜんまい」は、6 月 9 日

(土)～10 日(日)に開催されたワイズメンズクラ

ブ国際協会西日本区大会を記念して特別頒布し

ています。1袋（約 100 グラム）1,000 円です。 

試食してみた平口会長は、噂に違わず美味しい

ことに感激し、贈答用に 5袋購入したとのことで

す。実は私も同じ目的で購入しました。 

1 袋 100 グラムといっても、乾燥重量ですから

戻せばかなりの量になります。小分けして戻すこ

とをお勧めします。 

下記ページから申し込むことができますので、

まずはご覧になってみてください。 

http://ys-saigawa.web.infoseek.co.jp/sakuda

/sakuda.html 

 

三井中部部長の今期方針 
三井秀和氏が部長主題「絆をつよめ、広げようワ

イズの輪」で掲げた四つの方針を要約しておきます。 
１．クラブ間における複数回の合同例会開催 

事前計画により目標を持った例会を開催し、休

眠会員やゲストにとっても楽しく有意義な例会

になるように。 
２．積極的かつ具体的な会員増強計画 
ゲストに YMCA とワイズについて知ってもら

う場を作り、クラブの活性化に結びつける。身近

な仲間を積極的に例会に招く。 
３．IT ツールの創造的な活用の推進 
広く社会に YMCA とワイズメンズクラブの活

動内容をアピールできる便利なツールとしてイ

ンターネットを活用。 
４．Y サ・ユース事業の支援 
 YMCA とワイズメンズの協働プログラムの立

案、支援などにより、これまで以上にワイズとユ

ースとの関係を強化。 
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